INFORME DE ABORDAJE DEL TERRITORIO DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD. MES DE AGOSTO DEL

2024

TERRITORIO: COMUNA 2
MICROTERRITORIO: CONJUNTO RESIDENCIAL VIDA NUEVA
EQUIPO BASICO EN SALUD: 13

INTEGRANTES:
NOMBRE: PERFIL:
ANGELA PATRICIA VACA RAMIREZ AUX DE ENFERMERIA
JENNY CAROLINA TIBATA AUX DE ENFERMERIA
TOCARRUNCHO
MARIA CRISTINA PANTANO GUACARI AUX DE ENFERMERIA
DIANA JULIET ROA LUGO AUX DE ENFERMERIA
LYNA ISABEL DAZA MOLANO MEDICO
YENNY VIVIANA CAMARGO GARZON ENFERMERA
JORGE EDUARDO QUITIAN RESTREPO PSICOLOGO
LEIDY VALENTINA ALVAREZ OQUENDO NUTRICIONISTA
HESTRELLA AGUAS TOVAR TRABAJO SOCIAL
ILAURA CAMILA MALDONADO OSORIO FISIOTERAPIA
HNESLY BRIGGITTE LOMBANA VEGA ODONTOLOGIA

DATOS DEL ABORDAJE DEL TERRITORIO ASIGNADO:

1. FECHA DE APERTURA:

1 DE AGOSTO DEL 2024

2. MEDIOS Y HERRAMIENTAS
COMUNICATIVAS PARA LA
APERTURA DEL TERRITORIO:

SE MANEJO, ACTAY
SOCIALIZACION PARA LA
APERTURA DEL TERRITORIO

. FECHA DE INICIO:

2 DE AGOSTO DEL 2024

. FECHA DE TERMINACION:

30 AGOSTO DEL 2024

KR 18 No. 9 A -89

. DIRECCION FINAL:

KR. 18 No. 9 A- 89

3
4
5. DIRECCION DE INICIO:
6
7

. CANTIDAD DE VIVIENDAS EN EL
TERRITORIO:

768 VIVIENDAS

8. CANTIDAD DE VIVIENDAS EN EL
TERRITORIO EFECTIVAS:

282 VIVIENDAS

9. CANTIDAD DE VIVIENDAS EN EL
TERRITORIO FALLIDAS:

467 VIVIENDAS

10. CANTIDAD DE FAMILIAS
ABORDADAS:

282 FAMILIAS.
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EQUIPOS DE ATENCION BASICOS

IEMPRESA SOEIAL BEL ESTADRD
&a_» SOATHA

E.S.E HOSFITAL

El hospital Mario Gaitan Yanguas y la empresa social del estado
region de salud Soacha hacemos la cordial invitacién a Ia
Comunidad del conjunto residencial Vida Nueva, para recibir los
auxiliares de enfermeria y profesionales en salud de plan
intervencion colectiva, con el fin de identificar factores de riesgo
a nivel salud de la poblacion y atender sus necesidades.

Nuestros equipos de atencion en casa ofreceran servicios de:

Psicologia

Enfermeria

Auxiliar de enfermeria
Educacion fisica
Trabajo social

Salud ocupacional
Saneamiento ambiental
Gestores sociales
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